Sindicato dos Jornalistas
Profissionais de Juiz de Fora

S P www.jornalistasdejf.org.br
Ano1- Niimero 07- junho de 2010

00rdos coleivos comecam a ser definidos

A chamada livre negociagédo continua sendo um entrave para reajustes mais dignos aos
jornalistas, uma vez que os patrdes priorizam o lucro em detrimento das condi¢oes de
trabalho e de vida dos seus funcionarios.Infelizmente, € essa a realidade que assistimos

Sindicato dos Jornalistas
Profissionais de Juiz de Fora
fechou, na ultima quinta-feira, 17,

o acordo coletivo dos 34 jornalistas que
atuam na TV Panorama. Apos longos
debates entre a dire¢do da empresa,
funcionarios, Ministério do Trabalho ¢
Sindicato ficou definido reajuste de 5,3%
sobre a remuneracdao e sobre o valor do
tiquete alimentacdo praticados em
abril/2010, retroativo a maio/2010. Além
do indice, ficou acordado auxilio creche
extensivo aos empregados pais; Banco de
Horas com compensacao de seis meses ¢
nao mais um ano; piso salarial para o
T - b A jornalista de R$ 970, que representa um

rl u n a e cess a reajuste de cerca de 9,8% ja o piso anterior
era de RS 882; tiquete alimentagao dentro

do Programa PAT, com aceitagdo em

Sindicato dos Jornalistas também ja  diversos estabelecimentos comerciais,
fechou os acordos coletivos dos veiculos  gem restrigdes; compromisso de discussdo

. Tribuna de Minas e Acessa.com. No  gobre a implantagdio de um Plano de
jornal ficou acertado reajuste de 6% sobre a  participagdo nos Lucros, nos moldes
remuneracdo e tiquete alimentacdo de R$ 420 legais, apos conclusio do Plano
reais—antes era R$ 382. Jdno portal Acessa.com, Estratégico da empresa e a inclusdo do
o reajuste for de 5,75% sobre a remuneragdo ¢ Plano de Saude no acordo coletivo com a
sgbre o tiquete. No Vel'CU.IO JE HO]C‘, 0 Slﬂ(ilcato possivel criagio de uma comissdo
ainda continua negociando junto a dire¢do da  congsyltiva, composta por empregados,
empresa com a moderagdo do Ministeério do representantes do sindicato e da empresa,

Trabalho. A proposta apresentada pela empresa 450 haja mudanga do atual plano e/ou
foi reajuste de 4%, ainda ndo aceita pela  gperadorado Plano de Saude.

categoria.




